动物医学学院研究生奖学金自评表（双面打印）
学号：       姓名：     专业：       导师：        联系电话： 
一、科研成果自评（总分100分，提供成果原件及复印件各一份）（时限2016.08.30）

（一）在《中国科学引文数据库（核心库）》所列期刊上发表文章，综合分每篇文章计１／n2×10分（n为作者排序数）；
（二）在《中国科技论文统计源期刊目录（核心版）》所列期刊上发表文章，综合分每篇文章计１／n2×5分（n为作者排序数）；
（三）在《中文核心期刊要目总览》所列期刊上发表文章，综合分每篇文章计１／n2×3分（n为作者排序数）；
（四） 在SCI期刊发表论文者，每篇文章计分：影响因子×1/ n2×20分（n为作者排序数）；
（五）、省部级以上成果每项计分：如获得一等奖记20分即1 / n2×20分，二等奖记15分即1 / n2×15分，三等奖记10分即1 / n2×10分；
（六）授权专利按照影响因子为1.5的SCI论文计分即1.5×1/ n2×20分（n为参与者排序数），公示期的未授权专利按照以上第二类中文文章处理即计１／n2×5分（n为参与者排序数），专利计分原则以授权和公示期时间为准。
注：
1、在进行奖助学金评选时，各类论文及成果只有第一署名作者及并列第一作者（前三人有效，不含通讯作者）计分，其余人员不予计分。当年同一导师名下的同一层次研究生的同一文章及专利在评某项奖助学金时只可使用一次（用于一名学生）。
2、未被SCI收录的国际会议论文视为第二类中文文章处理；国内会议论文按照第二类文章的1/2计算。
3、研究型论文按照上述评分标准计算；综述及报告类文章按照上述评分标准的1/2计算；摘要按照上述评分标准1/4计算。
4、科研成果及专利要求第一署名单位为吉林大学。同一成果在计分时只记一次，就高不就低。
举例

	序号
	成果名称
	期刊名称（获奖名称）
	成果级别（SCI注明影响因子）
	见刊时间
	署名次序
	应加分

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


二、综合表现自评（总分100分）

为鼓励研究生德智体美全面发展，在奖学金评定时，对科研能力突出，政治思想过硬，组织纪律性强，热心为广大研究生服务，积极参加研究生团学组织活动和其它社会公益事业，及为培养单位、学校和学部获得荣誉的同学予以计分。上一年度获得各类奖学金的研究生仍可在本年度参评但是计分不得重复。
（一）对上一学年度研究生会干部、研究生党支部骨干及社团负责人增加职务评分（优秀比例20%加10分、良好比例60%加8分、一般比例20%加6分）。
（二）上一学年度，代表学部、培养单位，参与学校、学部文体竞赛，优秀组织者和优秀者计3分/次（优秀组织者1-3人/次，优秀者不超10%），会场保障者计2分/次，其它参与者计2分/次，对于获奖者视获奖情况计1/奖级或名次×5分，此处可以累积计分，获奖者可加参与分与获奖分累积分（如获得二等奖或第二名，则计2+1/2×5 分 ）。
（三）积极参加学院和学部组织的各项集体活动（学术报告会及研究生志愿扫雪除外），优秀组织者和优秀者计3分/次（优秀组织者1-3人/次，优秀者不超10%），会场保障者计2分/次，其它参与者计2分/次，对于获奖者视获奖情况分别：一等奖或第一名加3分，二等奖或第二名加2分，三等奖或第三名及优秀奖加1分，此处可以累积计分，获奖者可计参与分与获奖分累积分（如获二等奖或第二名，则加2+2分）。
（四）积极参加学院或学部组织的各项学术报告会（包括研究生志愿扫雪），优秀组织者和优秀者计3分/次（优秀组织者1-3人/次，优秀者不超10%），会场保障者计2分/次，其它参与者计1分/次，积极参加学校组织的各项学术报告会（包含博士论坛开闭幕式，吉林大学毕业典礼等），优秀组织者和优秀者计3分/次（优秀组织者1-3人/次，优秀者不超10%），会场保障者计2分/次，其它参与者计2分/次。
（五）对在学校研究生“精英杯”等学术成果大奖赛中获奖的研究生，特等奖加20分，一等奖加15分，二等奖加10分，三等奖加5分；对在学校或省部以上获得科研立项者（限主持）计10分，获得社会调研项目者（限主持）计5分，此两项如获奖则一等奖加30分，二等奖加20分，三等奖加10分，参与者加3分；参加学院学术年会获奖者加3分。
（六）如若学院、学部组织的党团活动、集会、学术报告、学术年会等为全体研究生必须参与情况，则对参加者不进行额外计分，对无故不参加者减1分。3次以上无故缺席取消当年评选资格。
注：
1、综合表现计分不能为零，国家奖学金的综合计分应达到同层次研究生总人数的前50%，国家学业奖学金的综合计分应达到同层次研究生总人数的相应比例（博士前80%、硕士前60%），其它奖助学金综合计分也应达到同层次研究生总人数的相应比例。
2、对兼职导师的研究生和在外地做实验的研究生，综合计分视其在当地参加活动情况（有所在单位主管领导签字并加盖公章的有效证明）并参考以上计分办法进行计分。
	序号
	加分项目
	内容及理由
	备注

	1
	
	
	

	2
	
	
	


三、汇总

科研成果计分（高于100分按照100分计算）*0.7+综合表现计分（高于100分按照100分计算）*0.3=最终成绩，依次由高到低排序。

注：
1、例如国家奖学金科研成果计分最高者为折后70分，其余人员折前总分与最高者折前总分作比后乘以70为其科研成果计分(个人折前总分/最高分者折前总分*70）。其它奖助学金科研成果折后分的计算方法同国家奖学金。
2、例如国家奖学金综合表现计分最高者为折后30分，其余人员折前总分与最高者折前总分作比后乘以30为其综合表现计分（个人折前总分/最高分者折前总分*30）。其它奖助学金综合表现折后分的计算方法同国家奖学金
3、最终得分为科研成果计分及综合表现计分总和，依次进行排名。得分相同情况下，优先考虑科研成果中第一作者（并列第一作者需位第一位置）sci总影响因子较高者。单篇sci影响因子高者优先推荐、5以上者直接推荐。
总分=（科研加分1  +   科研加分2…..）*0.7+(活动加分1   +    活动加分2  …..)*0.3
	汇总
	科研成果加分
	综合表现
	总分

	
	
	
	


本人签字:                  日期：

附表一：请将科研成果首页按顺序附上

附表二：http://www.medsci.cn/sci/
请在网站检索当年期刊影响因子，截图按顺序附上

